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День знаний 

 

Череповец, 01 сентября  2024 г. /ООО «СТРОЙ-ИНВЕСТ»  

Нет в мире ничего прекраснее, чем познавать новое, учиться, читать и запоминать на всю жизнь 

мудрые строки! Но в нынешних реалиях сборы в школу-это дорого.  

10.08.2024 г. состоялась выдача канцелярских принадлежностей  по акции от организации 

«Рюкзак школьнику». Каждому  ребенку наших сотрудников, который пошел в школу, был выдан 

рюкзак, в котором были собраны основные принадлежности. А наши сотрудники уже радуют нас фото 

наших школьников. 

В этот замечательный, теплый осенний день, наш коллектив хотел бы пожелать каждому 

учащемуся успехов в новом учебном году. Развивайте любознательность, не теряйте упорства и 

настойчивости в преодолении поставленных целей. Пусть желание познавать новое сопровождает вас 

не только в годы учебы, но и на протяжении всей жизни. Желаем Вам стать всесторонне развитыми и 

гармоничными представителями человечества, которые могут гордиться приобретенными знаниями и 

умениями, эффективно использовать их в жизни. 



 

Новости 
День строителя 

 

11 августа, в России отметили День строителя. В честь данного праздника в ООО «Строй-Инвест» был 

проведен конкурс поделок. Ребята подошли к данному конкурсу очень творчески- кто-то буквально строил 

дома, а кто-то подошел со стороны психотипов личностей и поздравляли «строящих что-то из себя». Нам 

всегда приятно , что родители активно участвуют вместе с детьми в данной деятельности. Все участники были 

поощрены памятными призами. 

 

  

А также, каждому  сотруднику нашей организации был выдан памятный сувенир, а те, кто является 

передовиком и внесли особый вклад были награждены благодарственными письмами. 

 

 



 

Новости 
Наш повод для гордости 

 

 

 

К награждению Благодарственным письмом  Мэра города Череповца  в связи с Днем строителя от 

нашей организации был представлен Перминов Никита Юрьевич. 

Никита Юрьевич является одним из ключевых работников нашей организации, за период работы в 

должности мастера  зарекомендовал себя квалифицированным специалистом, инициативным, обладающим 

высокими организаторскими способностями руководителем. 

Благодаря большому трудовому и жизненному опыту Перминов Н.Ю. пользуется у коллег и заказчиков 

заслуженным авторитетом и уважением. Охотно делится  своими навыками с молодыми сотрудниками. 

А также Никита Юрьевич  постоянно повышает свой профессиональный уровень: посещает 

тематические мероприятия, тренинги и семинары, читает специализированную литературу, ответственно и 

серьезно относиться к выполнению должностных обязанностей, участвует в корпоративных коучах и 

семинарах. 

Мы гордимся и рады работать в компании профессионалов! 



 

Доска почета 
Благодаря этим людям мы добиваемся успеха! 

 
По итогам работы за август 2024 года за  высокие производственные показатели и 

активное участие в общественной деятельности на доску почета занесены:  
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Вакансии 
Приглашаем на работу: 

МАСТЕР УЧАСТКА 

З/пл- по результатам собеседования 

Обязанности: 

 Организация ремонтных 
работ. 

 Организация безопасной 
работы персонала на участке. 

 Содействие повышению 
квалификаций рабочих и их обучению. 

 Контроль за соблюдением 
правил охраны труда и промышленной 
безопасности. 

 Работа на территории ПАО 
"Северсталь". 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 

З/пл- от 80 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Обеспечение помощи специалистам на 
своем участке работ 

 Производство вспомогательных работ на 
закрепленной территории по указанию начальника 
смены 

 Участие в уборке и выносе мусора после 
произведенных работ на территории предприятия 

 Помощь специалистам в чистке и мойке 
инвентаря и инструментов. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  

З/пл- от 115 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Выполнение работ по монтажу 
и ремонту электрооборудования цеха 
заказчика 

 Обслуживание, накладка и 
регулирование электронных приборов. 

 Соединение деталей и узлов 
электромашин, аппаратов, приборов; 

 Заземление и зануление 
электросиловых установок. 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК  

З/пл- от 115 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Подготовка изделий, узлов и 
соединений под сварку. 

 Выполнение работ ручной 
дуговой сваркой, наплавка простых 
деталей. 

 Обеспечение своевременного 
и качественного ремонта 
технологического оборудования. 

 Зачистка швов после 
сварочных работ. 

ГАЗОРЕЗЧИК 

З/пл- от 110 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Кислородная и воздушно-плазменная 
прямолинейная и фигурная резка металла, простых  
и сложных деталей из углеродистой стали по 
разметке вручную. 

 Проведение технического обслуживания 
оборудования в рамках планово-предупредительных 
работ в составе бригады. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 

З/пл- от 100 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Проведение демонтажа и 
монтажа оборудования. 

 Работа на высоте 

 Обеспечение своевременного и 
качественного ремонта, а также ремонта 
технологического оборудования. 

 Проведение технического 
обслуживания оборудования в рамках 
планово-предупредительных работ в 
составе бригады. 

МАШИНИСТ КРАНА 

З/пл- от 80 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Управление 
грузоподъемными кранами 
 Выполнение погрузочно-
разгрузочных работ 
 Проверка правильности 
крепления тросов, регулирования 
тормозов и действия 
предохранительных устройств 
 Выявление и устранение 
неисправностей в работе 
обслуживаемого крана 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК НАКС 

З/пл- от 140 000 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Сварка конструкций во всех 
пространственных положениях сварного шва; 
 Чтение технологических и сварных схем; 
 Подбор режимов сварки, сварка  при 
помощи полуавтоматической стыкосварочной 
машины будет преимуществом.  
 Контроль качества выпускаемой 
продукции путем визуального осмотра и 
технологических испытаний. 
 Опыт работы со сваркой, слесарным 
инструментом, грузозахватными приспособлениями, 
измерительными приборами. 

МАСТЕР-ОТДЕЛОЧНИК 

З/пл- сдельная, от объемов выполненных 
работ 

Обязанности: 

 выполнение отделочных  и 
малярных работ на объектах (вахта); 

 монтаж стенового каркаса, монтаж 
гипсокартона, потолков , пола. 

 демонтаж/монтаж сантехнического 
оборудования; 

 отделка фасада; 

 заливка, укладка пола и др. 

Условия работы: 
 

 Официальное трудоустройство и социальный пакет 
 Стабильная заработная плата, полная оплата отпуска 
 Бонусы, премии, КТУ от рабочего времени 
 Возможность карьерного роста и обучения, рассмотрим 

кандидатов без опыта работы 
 Выдача СИЗ, МО и обучения за счет работодателя 

 

Контакты работодателя: 

             8 (8202) 62-72-68  
             8 (8202) 52-20-10 

             162611, г. Череповец, 
             пл. Строителей, дом 3,офис 303 
 

                 info@strinv.ru               strinv.ru  



 

Лучшие практики  
Предложения, рассмотренные в  августе 2024 г. и принятые 

в реализацию 

1.  Переноска защитная для огнетушителей 
 

Инициатор:  Буров  Эдуард Алексеевич 

Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования. 
 
Описание проблемы (было до):  

Огнетушители неудобны в переноске, постоянные «утери» раструбов и бирок, занятые руки. 
 
Предложенное решение (стало после):  

Изготовлена жёсткая защитная переноска для освобождения рук, защиты пломб и раструбов. 

 

 

 



 

Кроссворд  на тему «Школьные 
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По горизонтали: 



 

2. Одна из форм обучения, направленная на расширение научно-теоретических знаний и 
практических навыков учащихся, развитие их познавательных интересов, творческих 
способностей и профориентацию. 

8. Этап развития человека, предшествующий взрослости; характеризуется интенсивным ростом 
организма и формированием высших психических функций. 

9. Форма психической активности личности, направленная на познание и преобразование мира 
и самого человека. 

10. Педагог-наставник, способный обеспечить социально педагогическое сопровождение 
учащихся при выборе и прохождении ими индивидуальных образовательных траекторий. 

11. Психическое состояние, возникающее в результате несоответствия социопсихологического 
или психофизиологического статуса ребенка требованиям новой соц. ситуации. 

12. Точное, экспериментально подтвержденное определение объема конкретного понятия, 
конкретной категории, полученное в результате проведенного исследования. 

16. Условная цифровая оценка успеваемости учащихся (студентов), выставляемая 
преподавателем в результате контроля знаний. 

17. Характеристика высокой работоспособности индивида, устойчивости к различным 
помехам, способности к длительной непрерывной деятельности, даже при лишении сна в 
течение нескольких суток. 

18. Внезапное, логически невыводимое понимание сущности явления, ситуации в целом. 

21. Приспособление человека к условиям существования; бывает биологическая, 
психологическая, социальная. 

22. Проверенный практикой результат познания действительности, верное ее отражение в 
мышлении человека. 

23. Защитный механизм, при к-ром человек видит в себе другого, переносит на себя мотивы и 
качества, присущие др. лицу. 

По вертикали: 

1. Перевод знаний, навыков и чувств в процессе обучения из скрытого, латентного, состояния в 
явное, действующее. 

3. Человечность, человеколюбие, уважение к людям и их переживаниям. 

4. Подготовленность человека к сравнительно быстрому формированию новых для него 
познавательных, эмоциональных или поведенческих умений и навыков. 

5. Наука о воспитании пожилых и престарелых людей. 

6. Одно из проявлений трудновоспитуемого воспитанников, выражающееся в недовольстве, 
причем не по существенным, а по личным, непринципиальным мотивам, из духа 
противоречия. 

7. Характеристика овладения учащимися профессиональными знаниями, навыками и 
умениями в соответствии с требованиями учебной программы. 

13. Соц. институт, общественно-государственная система, призванная удовлетворять 
образовательные запросы общества, личности и государства. 

14. Снятие напряжения в ситуации конфликта путем трансформации его в формы, более 
приемлемые для человека. 



 

15. Форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. 

19. Образец, эталон, модель, принимаемые за исходные для сопоставления с ними др. 
подобных объектов. 

20. Особым образом организованное познание; познавательная деятельность обучаемых, 
направленная на овладение суммой знаний, умений и навыков, способов учебной 
деятельности. 

24. Формализованный процесс оценивания, который завершается количественной оценкой. 

25. Вовлечение в процесс каждого ученика с помощью образовательной программы, которая 
соответствует его способностям, удовлетворение индивидуальных образовательных 
потребностей, обеспечение специальных условий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2023- 2024 г. 

 

 
Дата 

проверки Место проверки Оценка 

Описание 

несоответствия 

Смертельный 

риск 

ФИО, должность 

аудитора 

ФИО, должность 

проверяемого 

30.08.2024 Цех выплавки 

конвертерной 

стали 

 неуд. Работник не пристегнулся к 

анкерной точке при 

выполнении работ замена 

цепей и привода фум на 

отм +45  допустил 

нахождения себя ближе 2-

х метров до перепада по 

высоте  

Работы на 

высоте 

Прозоров В.А.,  

Менеджер по 

управлению 

производственными 

рисками 

Быстров Артем 

Дмитриевич, 

газорезчик 

13.08.2024 УТОиР ГПМ ППП / 

 ЛПЦ-2 

 неуд. В ходе ППР не 

осматривались клеммные 

шкафы гибкого 

токоподвода, а также на 

телеге- . Не осмотрен 

гибкий токоподвод 

Электрический 

ток 

Воронцов Е.А. Мастер 

по ремонту 

оборудования 

(электрооборудование) 

Шитов К.Е., 

Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

22.08.2024 Агломерационный  

цех 3 

 неуд. При временном 

прекращении 

газопламенных работ 

подача газа к резаку не 

приостанавливается. 

(Бригада ушла на перерыв, 

резак подвешен на ручке 

дверей, газ, кислород не 

перекрыт, давление не 

сброшено). Хвостовая часть 

Ш-1,2. 

Открытое 

пламя 

Кругликов А.А., 

начальник участка 

Елаков А.В., 

Газорезчик 

30.08.2024 Цех выплавки 

конвертерной 

стали 

  

 неуд. Работник находился на отм 

+ 45,0 м в газоопасном 

месте 2 группы с 

выключенным 

газоанализатором. 

Удушающие, 

отравляющие 

газы 

 Прозоров В.А.,  

Менеджер по 

управлению 

производственными 

рисками 

Кузьмин Руслан 

Викторович, слесарь-

ремонтник 
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2023 2024

Неудовлетворительные проверки со стороны ПАО «Северсталь», влияющие на 
рейтинг июля 2024 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Охрана труда 
Проверки, проведенные внутри организации ООО «Строй-

Инвест» в  августе 2024 г. 

 

  
Из них:  

 

 

6
Погрузо-разгрузочные 

работы

24 СИЗ

7
Работы повышенной 

опасности

4
Электробезопасность

7

Основные направления несоответствий
Август

Погрузо-разгрузочные работы

Неприменение, не правильное 
примeнение СИЗ

Работы повышенной опасности

Электробезопаность

Маршруты передвижения 
персонала

Маршруты 
передвижения 

персонала

2

1

1
2

2

1

БПСЖ

Перемещение грузов

Работы на высоте

Удушающие, отравляющие газы

Движущийся транспорт

ЖД транспорт

Электрический ток

9



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2024 г. 
 

 

 

1

4

11

2

3

11

11

3

14

8

24

2

3

15

21

6

Пискус В.А.

Перминов Н.Ю.

Московкин А.Н.

Кузнецов А.С.

Круглов М.А.

Дроздов А.В.

Добряков Е.О.

Анарбаев А.А.

Производственный контроль Август 

Кол-во проведенных проверок Кол-во выявленных несоответствий

Анарбаев А.А.

Добряков Е.О.
9%

Дроздов А.В.
19%

Круглов М.А.
Кузнецов А.С.

18%

Московкин А.Н.
9%

Перминов 
Н.Ю.

Пискус В.А.
0%

Доля выявленных БПСЖ и ПСР

Анарбаев А.А.
Добряков Е.О.
Дроздов А.В.
Круглов М.А.
Кузнецов А.С.
Московкин А.Н.
Перминов Н.Ю.
Пискус В.А.

1

2

15

2
0

2

2

1

1



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2024 г. 

Оценка рейтинга 

 

 

 

30

31

114

143

131

92

106

117

12

20

19

44

50

27

41

75

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май

Июнь

Июль

Август

Количество проверок/несоответствий 
(с начала года)

кол-во замечаний Всего проверок

Новые уровни рейтинга с 01.06.2024 

Б-1 
Превосходный –  

180 и выше 

Б-2 
Надежный –  

150-179 

Б-3 
Проблемный –  

100-149 

Б-4 
Критический –  

менее 100 



 

Новости 
Викторина 

Викторина , посвященная Дню Строителя  закончена. 
Знатоками данной темы в этом месяце стали: 
- Иван Костюк; 
- Ольга Андреева; 
- Анарбаев Арген. 
Поздравляем победителей! 
А следующая викторина будет посвящена   Дню Знаний . Приходите и Вы попробовать 

побороться за  первые три места и получить подарок от организации- https://vk.com/stroy_invest_che.  

Играй с нами-получай призы! 

Наши именниники 
Дорогие, уважаемые коллеги! От лица всего коллектива хотим поздравить Вас с днём рождения! 

Пусть в работе удается даже самое сложное и невозможное, пусть в голове созревают успешные 

планы, пусть жизнь дает возможности для исполнения заветных мечтаний, пусть в сердце 

постоянно живет светлая любовь, пусть для души всегда будет праздник и радость! 

Желаем трудовых успехов, карьерного роста и развития. Счастья, здоровья и большой любви 

на долгие годы! 

 

 

https://vk.com/stroy_invest_che


 

Формы связи 
Отзывы 

Предлагаем Вам воспользоваться средствами обратной связи компании. Наведите 

камеру на QR-код и попади на необходимую для заполнения анкету! 

 

 
 

Электронная газета 

Переходи на новый формат. Будь в курсе новостей первым! 

 

 
 


