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Череповец, 01 декабря  2024 г. /ООО «СТРОЙ-ИНВЕСТ»  

Для установления взаимовыгодных контактов между представителями бизнеса представители нашей 

организации регулярно посещают бизнес-встречи. 

28 ноября технический директор Анарбаев Арген Анарбаевич посетил бизнес-ужин организованный 

компанией-партнером.  «Бигам» — это федеральная сеть Центров инструмента и техник. 

Данные мероприятия позволяют найти новые инструменты и идеи, посмотреть на свой бизнес под 

новым углом, а также заряжают мощнейшей мотивацией от сильных людей. Бизнес-встречи дают 

уникальную возможность узнавать новые идеи, искать нестандартные пути решения проблем и 

находить ответы там, где вы бы их искать не стали.  

На данной встрече рассмотрены освновные виды ручного электроинструмента, сварочных 

инвертаторов, функциональное разъяснение по которым позволит,  в дальнейшем,  подобрать 

наиболее рациональное техническое решение по их применению для выполнения конкретных 

производственных задач.  



 
 

Доска почета 
Благодаря этим людям мы добиваемся успеха! 

 
По итогам работы за ноябрь 2024 года за  высокие производственные показатели и 

активное участие в общественной деятельности на доску почета занесены:  
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Вакансии 
Приглашаем на работу: 

МАСТЕР УЧАСТКА 

З/пл- по результатам собеседования 

Обязанности: 

 Организация ремонтных 
работ. 

 Организация безопасной 
работы персонала на участке. 

 Содействие повышению 
квалификаций рабочих и их обучению. 

 Контроль за соблюдением 
правил охраны труда и промышленной 
безопасности. 

 Работа на территории ПАО 
"Северсталь". 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  

З/пл- от 115 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Выполнение работ по монтажу и ремонту 
электрооборудования цеха заказчика 

 Обслуживание, накладка и регулирование 
электронных приборов. 

 Соединение деталей и узлов 
электромашин, аппаратов, приборов; 

Заземление и зануление электросиловых установок. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 

З/пл- от 100 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Проведение демонтажа и 
монтажа оборудования. 

 Работа на высоте 

 Обеспечение своевременного и 
качественного ремонта, а также ремонта 
технологического оборудования. 

 Проведение технического 
обслуживания оборудования в рамках 
планово-предупредительных работ в 
составе бригады. 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК  

З/пл- от 115 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Подготовка изделий, узлов и 
соединений под сварку. 

 Выполнение работ ручной 
дуговой сваркой, наплавка простых 
деталей. 

 Обеспечение своевременного 
и качественного ремонта 
технологического оборудования. 

 Зачистка швов после 
сварочных работ. 

ГАЗОРЕЗЧИК 

З/пл- от 110 тыс. рублей 

Обязанности: 

 Кислородная и воздушно-плазменная 
прямолинейная и фигурная резка металла, простых  
и сложных деталей из углеродистой стали по 
разметке вручную. 

 Проведение технического обслуживания 
оборудования в рамках планово-предупредительных 
работ в составе бригады. 

МАСТЕР-ОТДЕЛОЧНИК 

З/пл- сдельная, от объемов выполненных 
работ 

Обязанности: 

 Выполнение отделочных  и 
малярных работ на объектах (вахта); 

 Монтаж стенового каркаса, монтаж 
гипсокартона, потолков , пола. 

 Демонтаж/монтаж сантехнического 
оборудования; 

 Отделка фасада; 

заливка, укладка пола и др. 

 ИНЖЕНЕР ПТО 

З/пл- по результатам собеседования  

Обязанности: 

 Разработка ТК, ППР в соответствии со 
стандартом организации, анализ проектной 
документации. 

 Выезд на объект строительства, 
формирование исполнительных схем в Автокад. 

 Коммуникация с Заказчиком 
(Строительный контроль, РГП, Архив)/ 
Подрядчиком. 

 

Условия работы: 
 

 Официальное трудоустройство и социальный пакет 
 Стабильная заработная плата, полная оплата отпуска 
 Бонусы, премии, КТУ от рабочего времени 
 Возможность карьерного роста и обучения, рассмотрим 

кандидатов без опыта работы 
 Выдача СИЗ, МО и обучения за счет работодателя 

 

Контакты работодателя: 

             8 (8202) 62-72-68  
             8 (8202) 52-20-10 

             162611, г. Череповец, 
             пл. Строителей, дом 3,офис 303 
 

                 info@strinv.ru               strinv.ru  



 

Лучшие практики  
Предложения, рассмотренные в  ноябре 2024 г. и принятые 

в реализацию 

  

Памятка для мастеров по разработке ТКР 

Инициатор:  Перминова Марина Викторовна, Инженер проектно-технического отдела. 
 
Описание проблемы (было до):  
Слабые знания мастеров по разработке ТКР, неполные 
 или неверно  составленные ТКР на месте  
производства работ. 
 
Предложенное решение (стало после):  

 

Разработана  и выдана памятка на рабочие места для  

мастеров по порядку разработки и работе с ОТД на 

 проведение работ.  

 

Тележка для перевозки баллона 

Инициатор:  Грачев Александр Павлович, газорезчик 
 
Описание проблемы (было до):  

К месту производства работ баллоны приходилось 
переносить вручную.  
 
                                                                        Предложенное решение (стало после):  
 

                                                                  Приобретена тележка для баллонов, которая ускоряет процесс 

                                                                   и позволяет правильно и безопасно доставлять баллоны к                   

                                                                   месту производства работ. 

 

 

 

 



 

Кроссворд  на тему «Наступление 

зимы » 
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По горизонтали: 

1.  Самоходное транспортное средство с воздушным винтом в качестве движителя, 
опирающееся на лыжи, предназначенное для передвижения по снегу и льду. 

3. Праздник середины зимы, который остался еще с языческих времен.   

5. Твёрдые осадки, выпадающие (чаще всего при отрицательной температуре воздуха) в виде 
кристаллов или хлопьев. 

6. Отложение льда любого вида на поверхности сооружений, ветвях деревьев, проводах, на 
покрытиях дорог, аэродромов и пр. 

10. Холодный порывистый местный ветер, возникающий в случае, когда поток холодного 
воздуха преодолевает на своём пути возвышенность. 

11. Белый осадок кристалликов льда, появляющийся на поверхности земли и на предметах (как 
правило, на горизонтальных). 

13. Низкорослая метелица. 

15. Слой льда, образовавшийся на поверхности земли и расположенных на ней объектах во 
время выпадения осадков в виде дождя вследствие его замерзания. 

16. Что вверх корнем растет? 

17. Отложение снега во время метелей и снегопадов, возникающее на подветренной стороне 
препятствия в результате местного снижения скорости ветра и выпадения излишков снега из 
снеговетрового потока. 

19. Это сладкий рождественский напиток на основе сырых куриных яиц, молока и алкоголя, 
чаще всего вина. 

По вертикали: 

2. Белый рыхлый снеговидный осадок, образующийся в результате оседания мелких капелек 

переохлаждённого тумана на ветвях деревьев и проводах в облачную туманную погоду (в 

любое время суток) при температуре воздуха от нуля до −10° и умеренном или сильном ветре. 

4. Имя одного из оленей Санта-Клауса. У этого слова немецкое происхождение, буквально оно 

означает «молния» или «вспышка». 

7. Декоративное украшение в виде последовательно расположенных повторяющихся 

элементов, обычно светодиодных ламп. 

8. Твёрдые осадки, выпадающие в тёплое время года (при температуре воздуха выше +10°) в 

виде кусочков льда различной формы и размеров. 

9. Место для зимовки людей или животных, птиц. 

12. Повышение температуры воздуха до 0° и выше зимой на фоне установившихся 

отрицательных температур, чаще всего в результате адвекции теплого воздуха. 

14. Это приспособления, облегчающие передвижение по глубоким снежным сугробам. 
18. Длинная цветная бумажная лента, которую бросают в танцующих на балах, маскарадах. 



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2023- 2024 г. 

 

 
 

Дата 

проверки Место проверки Оценка 

Описание 

несоответствия 

Смертельный 

риск 

ФИО, должность 

аудитора 

ФИО, должность 

проверяемого 

06.11.2024  Цех огневой 
обработки и 

отгрузки литой 
заготовки 

  
неуд. 

Управлял 
кантователем на 
участке зачистных 
станков,  не имея 
допуска к его 
управлению. 
Согласно 
соглашению 
сотрудники 
подрядной 
организации могут 
управлять только 
кранами №93,№94 

НЕТ Летицкая А.В. 
Менеджер по 
управлению 

производственными 
рисками 

Щеголихин А.Ю., 
Подсобный 

рабочий 
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Неудовлетворительные проверки со стороны ПАО «Северсталь», влияющие на 
рейтинг  ноября  2024 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Охрана труда 
Проверки, проведенные внутри организации ООО «Строй-

Инвест» в  ноябре 2024 г. 

 

  
Из них:  

 

 

 

 

7
Обучение, 

инструктирование

25 СИЗ

5
Работы на высоте

Инструмент 
приспособления

6

5

Основные направления несоответствий
Ноябрь

Обучение, инструтирование

Неприменение, не правильное 
примeнение СИЗ

Работы на высоте

Инструмент, приспособления

Передвижение персонала

Пожарная безопасность 

Передвижение 
персонала 6

Пожарная 
безопасность

1

00

БПСЖ

Работы на высоте

Удушающие, отравляющие газы

Электрический ток

1



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2024 г. 
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15

23

5

19

2

28

16

22

2

Ивашова В.Н.

Пискус В.А.

Перминов Н.Ю.

Московкин А.Н.

Кузнецов А.С.

Дудкин И.С.

Дроздов А.В.

Добряков Е.О.

Анарбаев А.А.

Производственный контроль Ноябрь 

Кол-во проведенных проверок Кол-во выявленных несоответствий

Анарбаев А.А.

Добряков Е.О.Дроздов А.В.
0%

Кузнецов А.С.

Московкин А.Н.

Перминов Н.Ю.

Пискус В.А.
0%

Дудкин И.С.
0%

Пушкин А.В.
50%

Ивашова В.Н.
50%

Доля выявленных БПСЖ и ПСР

Анарбаев А.А. Добряков Е.О.

Дроздов А.В. Кузнецов А.С.

Московкин А.Н. Перминов Н.Ю.

Пискус В.А. Дудкин И.С.

Пушкин А.В. Ивашова В.Н.1

2

0

1



 

Охрана труда 
 Производственный контроль  за 2024 г. 

 
Нарушители октябрь 2024 г. 
Дата 

выявленного 

нарушения Ф.И.О. нарушителя 

Смертельный 

риск Описание несоответствия Принятые меры 

19.11.2024 Смирнов Д.С., 
Слесарь-ремонтник 

БПСЖ 

Работы на высоте 
При перемещении отстегнул страховочный 
строп от анкерной точки (проушины), 
находясь у перепада по высоте (высота 
примерно 2 м) 

Применено ДВ –  

Замечание 

Прохождение 
полигона по 

высоте 

05.11.2024 Быстров А.Д., 
Газорезчик 

ПСР 

Огневые работы. 
Открытое пламя 

При выполнении работ с УШМ, работник не 
снял страховочную привязь. Страховочная 
привязь не являлась огнеупорной. 

Применено 
депремирование 

Оценка рейтинга 
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Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Количество проверок/несоответствий 
(с начала года)

кол-во замечаний Всего проверок



 

Новости 
Спортивная жизнь 

Уже маленькой, но замечательной традицией становиться сбор наших сотрудников вместе во внерабочее 

время для игры в футбол. 

 

В этот раз коллеги взяли с собой и маленьких болельщиков. 

 
 

Как это здорово, когда коллеги не только на работе команда, но и внеработы демонстрируют командный дух. 

Вы-наша самая большая гордость и главный стимул к развитию! 

 

 



 

Новости 
Наши именниники 
Дорогие, уважаемые коллеги! От лица всего коллектива хотим поздравить Вас с днём рождения! 

Пусть в работе удается даже самое сложное и невозможное, пусть в голове созревают успешные 

планы, пусть жизнь дает возможности для исполнения заветных мечтаний, пусть в сердце 

постоянно живет светлая любовь, пусть для души всегда будет праздник и радость! 

Желаем трудовых успехов, карьерного роста и развития. Счастья, здоровья и большой любви 

на долгие годы! 

 
 



 

Конкурс 
Веселая змейка  

 
Открываем прием новогодних конкурсных работ на тему "Веселая 

змейка". 

На конкурс принимаются работы по темам: 

- Рисунок; 

- Плакат; 

- Елочная игрушка; 

- Открытка; 

- Поделка. 

 

Конкурсные работы принимаются до 15.00 13.01.2025 г , режим приема 

работ- с 08.00 до 16.00 в рабочие дни, по адресу г. Череповец, площадь 

Строителей, дом 3, офис 303. 

 

Телефон для справок: +7 (921) 686-47-17. 

Работа должна быть подписана, указаны контакты 

родителя/представителя. 

Приз вручается участнику единоразово, вне зависимости от 

количества представленных им работ. 
 

 



 

Новости 
Подготовка к новому году 
Вот уже и первый снег выпал и весь горд преобразился и манит вечерними огнями и елками-

красавицами.  А это значит, что настало время для подготовки корпоративных подарков. Часть 

продукции уже приехала и наши сотрудники начали формирование детских и корпоративных  

подарков.  

В прошлом году команда провела удачный эксперимент по самостоятельному наполнению детских 

подарков к новому году. По положительной обратной связи мы решили, что это станет нашей 

ежегодной традицией и поэтому ежегодно собираем подарки для детей наших сотрудников 

самостоятельно.  

 
Викторина 

Викторина в честь Дня народного единства, тройка лидеров определена. 

Поздравляем победителей 🎉🎉🎉 
- Иван Костюк; 
- Виктор Бутко; 
- Алена Трубина. 
Поздравляем победителей! 
А следующая викторина будет посвящена   Новогодним традициям . Приходите и Вы 

попробовать побороться за  первые три места и получить подарок от организации- 
https://vk.com/stroy_invest_che.  

Играй с нами-получай призы! 

 

 

 

 

https://vk.com/stroy_invest_che


 

Формы связи 
Отзывы 

Предлагаем Вам воспользоваться средствами обратной связи компании. Наведите 

камеру на QR-код и попади на необходимую для заполнения анкету! 

 

 
Электронная газета 

Переходи на новый формат. Будь в курсе новостей первым! 

 

 


